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Al PROVVEDITORATI REGIONALI
LORO SEDI

E, P.C. AL DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE

Q0 T

Oggetto: corso di formazione per istruttori di tiro

§1

ALLE DIRKEZION]

L’ufficio della formazione, dando attuarzione

ROMA

I DELLE SCUOLE DI FORMAZIONE
LORO SEDI

ALL’UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PEIR L’ORGANIZZAZIONE E LE RELAZIONI
UFFICIO PER LE RELAZIONTI SINDACALI

SEDE

del Corpo.

alla programmazione 2011-2013, ha

proceduto ad aggiornare, in pitt edizioni, gli istruttori di tiro indicati nell’allegato

elenco (all. 1).

Con la partecipazione al corso, gli istruttori hanno formalmente rinnovato la loro
disponibilita all'impiego per ulteriori tre anni (giugno 2016).

11 personale istruttore di tiro, assente a ¢ualsiasi titolo al corso di aggiornamento,
non potra essere pitt impiegato nelle varie espressioni in cui si concretizza la

specializzazione in argomento (lezioni teoriche,
fuoco, docenza in materia di armi nei corsi o
centrale e periferico).

addestramento in bianco e pratico a
altre iniziative organizzate a livello

§2

Esigenze nuovi istruttori.

A conclusione del predetto corso di aggiornamento, 1'Ufficio ha curata una

ricognizione del fabbisogno di nuovi istruttori.
organizzative con cui si realizzano le esercitaz
presenza sul territorio di Scuole di formazione

In considerazione delle modalita

ioni, delle esigenze connesse alla

nonché del fisiologico turn over ,

appare necessaria la formazione di ulteriori unita distribuite per regione come di

seguito indicato:

Abruzzo

1

Basilicata 1

(Calabria

Campania 1

Emilia Romagna 7

Lazio Liguria

Lombardia 7

1
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Marche 5 | Piemonte 2 | Puglia 6 [ Sardegna 3

Sicilia 1 Toscana 2 | Triveneto 4 Umbria 3

§3 Tempi, modalita di diffusione dell'interpello e di ricezione delle istanze.

Per la finalita sopra indicate, si pregano codesti Uffici Regionali di emanare, entro
8 giorni dalla ricezione della presente, un interpello esteso anche alle Scuole di
formazione, se presenti sul territorio, ¢ alle sedi della Giustizia minorile, per
I’ammissione alle selezioni attitudinali e al successivo corso di formazione.

Nel rispetto del numero complessivo indicato nella tabella, potranno
autonomamente ritenere di riservare a determinate sedi del distretto tutti o parte dei
posti disponibili, in base alle specifiche esigenze locali. Detta opzione trova la sua
ratio mnellintento di superare le difficolta che sovente vengono registrate
nell'organizzazione delle esercitazioni di tiro in ambiti territoriali ove non sono
presenti istruttori di tiro.

L’eventuale riserva di posti per specifiche sedi dovrebbe determinare,
evidentemente, la composizione di una graduatoria specifica per il personale in
servizio presso le sedi individuate; per vontro, il suddetto personale non potra
partecipare per i restanti posti dedicati alle altre sedi del Provveditorato.

Se Yinterpello & diretto indistintamente a tutte le sedi di competenza, si vorra
utilizzare l'apposito modello di istanza identificato come allegato n. 2; qualora,
viceversa, i posti dovessero essere riservati a specifiche sedi, ci si vorra servire del
modello identificato come allegato 2bis ove prima della diffusione saranno indicate le
sedi.

Copia della nota di diffusione dell’interpello unitamente alle motivazioni che
hanno indotto a riservare parte dei posti disponibili a determinate sedi, saranno
trasmesse all'ufficio della formazione (ufficipformazione.dap@giustizia.it).

Le istanze dovranno essere presentatz dagli interessati entro 30 giorni dalla
indizione dell’interpello alla Direzione di appartenenza la quale, previa verifica del
possesso dei requisiti e della completezza della documentazione, le trasmettera al
locale Provveditorato.
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Entro i 10 giorni successivi, effettuate le ulteriori verifiche, vorranno far pervenire

all’'Ufficio della formazione, in formato excel, la graduatoria utilizzando 1'allegato
modello (all. 3! o 3bis?).

Le istanze saranno conservate presso codesti Provveditorati.
Il Provveditore del Lazio, vorra estendere l'interpello anche agli Uffici e Servizi

operanti nella citta di Roma compresa la sede dell'Istituto Superiore Studi
Penitenziari.

Requisiti.

11 personale che intende avanzare istariza deve essere in possesso dei seguenti

requisiti:

appartenere ai ruoli non direttivi del Corpo di polizia penitenziaria;

essere effettivo e impiegato in una delle sedi che insistono nel territorio del
Provveditorato che ha diramato l'interpello®;

non aver in corso istanze di trasferimento o di distacco in altre sedi al di fuori della
regione per la quale si avanza istanza*;

aver riportato giudizi relativi agli anni 20110, 2011, 2012 non inferiore a buono;

non aver riportato negli anni 2011, 2012, 2013 sanzioni disciplinari superiori alla
censura;

non avere in corso procedimenti disciplinari o penali;

non essere soggetto, alla data di presentazione dell'istanza, a vincoli di
permanenza in impieghi o altre specializzazioni e qualificazioni;

non essere affetto da patologie (dipendenti o no da cause di servizio) che rendano
incompatibile il compito di istruttore di tiro;?

assumere la disponibilita ad operare come istruttore di tiro per 5 anni dalla data di
conseguimento della specializzazione;

' Modello della graduatoria da utilizzare se I'interpello & diffuso indistintamente a tutte le sedi

2 Modello della graduatoria da utilizzare se vengono riservati posti a una o pit1 sedi determinate.

®Peri posti eventualmente riservati dal Provveditorato a determinate sedi, essere effettivo ed impiegato in
una di esse.

4 Per i posti eventualmente riservati dal Provveditorato a determinate sedi, non avere in corso istanze di
trasferimento o di distacco in altre sedi al di fuori di quelle individuate nello specifico interpello.

® Al momento della eventuale convocazione alle selezioni I’ Amministrazione si riserva di chiedere apposita
certificazione medica.
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Titoli preferenziali.

Sono riconosciuti preferenziali, in ordine decrescente, i seguenti titoli:

a) qualifica di armaiolo capo del Corpo;

b) qualifica di armaiolo del Corpo;

c) attestato del Provveditorato da cui si desuma l'impiego negli ultimi due anni in
attivita di supporto presso i poligoni dell’ Amministrazione o in qualita di assistente
al tiro alle esercitazioni.

Onde facilitare I'accertamento, si allegario gli elenchi (all. 4 e all. 5) del personale
in possesso rispettivamente dei titoli di cui al punto a) e al punto b).
Non andranno presi in considerazione altri attestati o titoli presentati dagli aspiranti.

Ordine per la compilazione della graduatoria

Nello stilare la graduatoria, fermo restando l'ordine di priorita assegnata ai
possessori dei titoli preferenziali innanzi indicati, si dovranno osservare i seguenti
criteri:
in presenza di piu candidati in possesso del medesimo titolo preferenziale assumera
la posizione piu favorevole I'aspirante in possesso del titolo di studio piu elevato;
nellipotesi di pitt candidati in possesso del medesimo titolo preferenziale e dello
stesso titolo di studio, assumera la posizione pil1 favorevole l'aspirante che consegue
il punteggio piu alto nella somma dei giudizi espressi numericamente conseguiti nel
triennio 2010/2012 (comprese le eventuali variazioni nel limite +2);
nel caso di ulteriore parita (stesso titolo preferenziale, di studio e stesso punteggio
totale dei giudizi) la posizione piu favorevole in graduatoria sara assegnata al
candidato di pi1 giovane eta.

Gli stessi criteri saranno osservati per la stesura della graduatoria relativa agli
aspiranti privi di titoli preferenziali.

Selezioni

Le selezioni saranno effettuate a cura di apposita Commissione presieduta da un
dirigente penitenziario e composta da uno psicologo, un perito selettore, un esperto
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nella comunicazione e dell'apprendimento e da istruttori di tiro dell’INSPT. Le
selezioni procederanno sulla base della posizione in graduatoria e la natura delle

prove e le modalita con le quali verranno effettuate saranno comunicate
successivamente.

Ulteriori, eventuali, chiarimenti che codesti Uffici ritengano necessari od utili,
potranno essere richiesti all'utenza 06.665017441,

L'Ufficio per le relazioni sindacali e pregato di dare comunicazione alle OO.SS.
rappresentative del personale del Corpo.

Rinnovo le espressioni della mia considerazione e ringrazio per la collaborazione.
/ ; /

W ‘urrini Vita
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